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JONOWEGO BANKU SPOLDZIELCZEGO W MALANOWIE

STRUKTURA ORGANIZACYJNA RE.

ZP

Rada Nadzorcza

Zarzad Banku

Komitet Kredytowy

Prezes Zarzgdu

Wiceprezes Zarzadu ds. finansow
i informatyki

Komérka rachunkowosci

Komérka ds. informatyki,
spraw gospodarczych

Zespdt ds. informatyki
banku

PION FINANSOWY

Stanowisko ds. zgodnosci
i kontroli wewnetrznej

Stanowisko ds. prawnych

Stanowisko ds.
administracyjnych
i samorzadowych

Stanowisko ryzyka kredytowego

Stanowisko ryzyk bankowych

Komérka monitoringu i wsparcia
dziatalnosci kredytowej

Stanowisko analiz
whnioskéw kredytowych

Zespot do spraw
windykacji

PION KIEROWANIA

Wiceprezes Zarzadu ds. ustug
bankowych

Komorka bankowosci
elektronicznej
i marketingu

Oddziat Operacyjny w Malanowie,
Oddziat Kaweczyn, Dobra, Oddziat
Uniejéw, Oddziat Cekéw Kolonia,
Oddziat Turek, Oddziat
Wiadystawéw

Zesp6t ds. produktéw bankowych
i marketingu

PION USLUG BANKOWYCH

PODZIAL. KOMPETENCJI CZLONKOW ZARZADU

Wiceprezes Zarzadu dziat finansow
i informatyki

- RACHUNKOWOSC I PODATKI
- GOSPODARKA WLASNA I ZARZADZANIE MAJATKIEM
BANKU
- ROZLICZENIA MIEDZYBANKOWE | MIEDZYODDZIALOWE
- SPRAWOZDAWCZOSC I ANALIZY EKONOMICZNE
- NADZOR NAD KASAMI | BANKOMATAMI
- MONITOROWANIE KOSZTOW DZIALALNOSCI BANKU
-NADZOR NAD FUNKCJONOWANIEM  SYSTEMU
OPERACYJINO - KSIEGOWEGO I SYSTEMU ANALIZ,
SYSTEMU INFORMACYJINEGO BANKU,
- KONTROLA FUNKCJONALNA
- NADZOR NAD BEZPIECZENSTWEM SIECI

SYSTEMOW INFORMATYCZNYCH
- OUTSORCING
- POLITYKA INFORMACYJINA W ZAKRESIE

PROFILU RYZYKA I POZIOMU KAPITALU
-PROCES ZARZADZANIA CIAGLOSCIA DZIALANIA
- SPRAWY CZLONKOWSKIE
- KONFLIKT INTERESOW
-NADZOR NAD ANONIMOWYM ZGLASZANIEM NARUSZEN
PRAWA ORAZ OBOWIAZUJACYCH W BANKU PROCEDUR I
SATANDARDOW ETYCZNYCH

RN E

Prezes Zarzadu

K(ONTROLA WEWNETRZNA I ZGODNOSC\

DZIALANIA

- KIEROWANIE BANKIEM

- POLITYKA KADROWA

- DZIALALNOSC SAMORZADOWA

-NADZOR NAD ZARZADZANIEM
RYZYKAMI ISTOTNYMI W BANKU

- PLANOWANIE STRATEGICZNE

- POLITYKA INWESTYCYJNA BANKU

- OBSLUGA PRAWNA

- MONITORING SYTUACII
EKONOMICZNEJ KREDYTOBIORCOW

- ANALIZA KERDYTOWA

“WINDYKACJA | RESTRUKTURYZACJA

KREDYTOW

- SYSTEM CHRONY DANYCH OSOBOWYCH

- NADZOR NAD ZIALALNOSCIA ESG
QKARGI | REKLAMACJE /

Zespoty zostaly powolane w zwiazku z potrzebami powyzszych dziatan tematycznych i organizacyjnych,

Zespoty dziataja wedtug potrzeb, kazde dziatanie powinno by¢ zaprotokotowane w krotkim protokole lub informacji,
Kazdy zespot przyjmuje okreslone wewngtrzne zasady dziatania swojego zespotu,

Dziatania zespotu maja charakter pomocniczy wzmacniajac dziatalno$¢ banku lub proces decyzyjny,
Oprocz zespotow statych Prezes Banku moze powotaé zespo6t dorazny w zwiazku z bezposrednimi potrzebami i okolicznosciami dziatalnosci Banku.

Wiceprezes Zarzadu dziat
ustug bankowych

- TWORZENIE, REALIZACJA | MONITORING POLITYKI
DEPOZYTOWEJ, KREDYTOWEJ

| RACHUNKOW I BANKOWOSCI ELEKTRONICZNE]J
- STANDARDY OBSLUGI KLIENTA
- NADZOR NAD DZIALALNOSCIA  ODDZIALOW
- KONTROLA FUNKCJONALNA
- POLITYKA PRODUKTOWA | MARKETINGOWA
BANKU,
-NADZOR NAD CALOKSZTALTEM DZIALALNOSCI
BANKOWOSCI ELEKTRONICZNEJ,
-FUNKCJONOWANIE RACHUNKOW BANKOWYCH
KLIENTA
-ROZLICZENIE DEPOZYTOW
-PROCEDURY DZIALALNOSCI OPERACYJINEJ BANKU
-NADZOR NAD BANCASSURANCE
-NADZOR NAD ZARZADZANIE RYZYKIEM PRANIA
PIENIEDZY
- ZAJECIA KOMORNICZE




