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Malanéw dnia 30.01.2022¢c

Ocena adekwatnoéci i skutecznosci systemu kontroli wewnegtrznej

w Rejonowym Banku Spoéldzielczym w Malanowie za rok 2022

Zarzad na posiedzeniu dnia 3. 0. Uhidokonat zgodnie oceny adekwatnosci i skutecznosei systemu

kontroli wewnetrznej w Banku.

. Celem systemu kontroli wewnetrznej zgodnie z regulacjami wewnetrznymi Banku, w tym takze
Polityka Ladu Korporacyjnego jest:

1) zapewnienia skutecznoscei i efektywnoéci dziatania Banku, w tym prawidiowosci procedur
administracyjnych,

2) wiarygodnosci sprawozdawczosci finansowej, a takze rzetelnego raportowania
wewnelrznego i Zewngtrznego,

3) zgodnosci dzialania Banku z przepisami prawa oraz rekomendacjami nadzorczymi, a takze
regulacjami wewngtrznymi, w tym dotyczacymi zarzadzania ryzykiem.

2. Na proces zapewniania realizacji celow systemu kontroli wewngtrznej w Banku skiada sig:

1) organizacja kontroli wewnetrznej,

2) mechanizmy kontrolne.

3. Niniejsza ocena shuzy w szozegdlnosci:

1) wskazaniu istotnych bledéw i stabosci systemu kontroli wewnetrznej,

2) okresleniu z czego bledy i staboéci systemu kontroli wewngtrznej wynikajg, w jakim zakresie
mialy, maja lub moga mieé wpltyw na Bank,

3) ustaleniu rodzaju i charakteru zmian, ktére nastapily od ostatniej oceny,

4) analizie poprawnoSci procesu biezacego monitorowania ryzyka 1 systemu kontroli
wewnetrznej.

4. Qcene oparto o analizg zapisow:

1) plandw kontroli wewnetrznej (funkcjonalnej) w 2022 roku dla poszczegdlnych jednostek:i
komorek organizacyjnych sporzadzonych zgodnie z .Zasadami funkcjonowania system
kontroli wewnetrznej w Banku Spétdzielczym w Malanowie” ,

2) wynikow kontroli wewnetrznej (funkcjonalne) zawartych w sprawozdaniach z kontroli
wewngtrznej dokonywanej zgodnie z planem w 1, 11, IL IV kw. 2022 roku,

3) wynikéw audytu wewngtrznego (Audyt bezpieczenstwa teleinformatycznego - audyt 1T)
dokonanego przez Spotdzielezy System Ochrony SGB Bank S.A. na dzien 08.02.2022, w
ktérym proces realizacji zalecen zostal zakoficzony w grudniu 2022

4) BION

wﬁo.mﬂ_o__m En_ébﬂawﬁ.é Banku dokonywana jest zgodnie z ,Zasadami funkcjonowania system
Kontrali wewnetrzne] w Banku Spoldzielczym w Malanowie” uchwata 17/2/2022 z dnia 23.02.2022¢

Monitorowanie (weryfikacja) realizacji celow systemu kontroli wewnetrznej, shuzaca weryfikacji
adekwatnoéci i skutecznosci systemu kontroli wewngtrznej, a takze ocenie realizacji celow systemu
kontroli wewnetrznej dokonywana jest w sposab:

- biezacy - w trakeie dokonywania kontroli wewnetrznej planowej (tzw. funkcjonaluej) zgodnie z
 Zasadami funkcjonowania system kontroli wewngtrznej w Banku Spétdzielezym w Malanowie”,

w ramach realizacji zadah przydzielonymi pracownikom w systemie kontroli wewngtrznej przez
Zarzad RBS w Malanowie.

W trakcie dokonywanej kontroli pracownicy odpowiedzialni za dokonanie kontroli oceniaja
poprawnoéé funkcjonowania mechanizmow kontroli, wskazujac ewentualnie nieprawidtowosci, a
takze wskazujac potrzebe dokonywania dziataii naprawczych (zalecen).

- cykliczny - w trakcie audytu wewngtrznego, dokonywanego zgodnie z ,Zasadami funkcjonowania
system kontroli wewngtrznej w Banku Spoldzielezym w Malanowie™.

Plany kontroli i wyniki monitorowania mechanizméw kontrolnych sa udokumentowane i
odpowiednio wykorzystywane (w ten sposob powstaje dokumentacja systemu zapewniania realizacji
celéw systemu kontroli wewnetrznej).

Dokumentowanie przebiega w taki sposob, ze osoby kontrolujace sporzadzajq, zgodnie z ,.Zasadami
funkcjonowania system kontroli wewnetrznej ~w Banku Spéldzielezym w Malanowie™
zatwierdzonymi przez Zarzad i Rade Nadzorczg, odpowiednie raporty pokontrolne, a takze
sprawozdania z dokonywanej kontroli. Waioski pokontrolne i zalecenia sa przekazywane w postaci
raportow i wydanych zaleceft odpowiednim komorkom lub jednostkom Banku, w celu podjgcia
dziataf stuzacych usunigeiu stwierdzonych nieprawidiowosci mechanizméw kontroli wewnetrznej.
Dokonujg sie kontroli skorygowania tych nieprawidfowosci (weryfikacji wykonania wydanych
zalecen).

Istotne bledy i slabosci systemu kontroli wewngtrznej wykryte w trakcie dokonywanej w 2022 roku
kontroli wewnetrznej obejmuja wykryte w toku kontroli wewnetrznej (funkcjonalnej) :

o nieprawidlowodci, ktére wystgpowaly w malej ilosci przypadkow, dotyczyly w
szezegdlnosei bleddéw ludzkich, we wszystkich przypadkach zostaty wydane zalecenia
dotyczace korekty stwierdzonych nieprawidlowosci.

« nie stwierdzono bledow i stabosci systemu kontroli mogacych prowadzi¢ do naraZenia
Banku na istotne straty.

o nie stwierdzono przypadkéw lekcewazenia obowigzkow i razacego braku starannosci.
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